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1. Общие положения 
1.1. Настоящее Положение об обработке персональных данных (далее — «Положение») 

составлено в соответствии с требованиями Федерального закона от 27.07.2006 №152-ФЗ «О 
персональных данных» (далее — «Закон о персональных данных») и определяет порядок 
обработки персональных данных и меры по обеспечению безопасности персональных данных, 
предпринимаемые Фондом «Институт «Вега» (далее — «Фонд»). 

1.2. Фонд ставит приоритетной целью и условием осуществления своей деятельности соблюдение 
прав и свобод человека и гражданина при обработке его персональных данных, в том числе 
защиты прав на неприкосновенность частной жизни, личную и семейную тайну. 

1.3. Положения настоящего Положения действуют в отношении всех персональных данных, 
обрабатываемых Фондом, и являются основой для организации работы по обработке 
персональных данных в Фонде, в том числе, для разработки иных внутренних нормативных 
документов, регламентирующих процесс обработки персональных данных.  

1.4. Настоящее Положение распространяет свое действие на обрабатываемые Фондом 
персональные данные работников Фонда, контрагентов и иных лиц, предоставивших Фонду 
согласие на обработку персональных данных, которые были получены как до, так и после 
ввода в действие настоящего Положения.  

1.5. Формы согласий на обработку персональных данных являются приложениями № 1-5 к 
настоящему Положению. 

1.6. Настоящее Положение является локальным нормативным актом и распространяет свое 
действие на все процессы обработки персональных данных, осуществляемых Фондом, и 
обязательно для применения всеми работниками Фонда, осуществляющими обработку 
персональных данных в силу своих должностных обязанностей. 

 
2. Основные понятия, используемые в Положении 
2.1 Автоматизированная обработка персональных данных — обработка персональных данных с 

помощью средств вычислительной техники. 
2.2 Блокирование персональных данных — временное прекращение обработки персональных 

данных (за исключением случаев, если обработка необходима для уточнения персональных 
данных). 

2.3 Информационная система персональных данных — совокупность содержащихся в базах 
данных персональных данных и обеспечивающих их обработку информационных технологий 
и технических средств. 

2.4 Обезличивание персональных данных — действия, в результате которых невозможно 
определить без использования дополнительной информации принадлежность персональных 
данных конкретному субъекту персональных данных. 

2.5 Обработка персональных данных — любое действие (операция) или совокупность действий 
(операций), совершаемых с использованием средств автоматизации или без использования 
таких средств с персональными данными, включая сбор, запись, систематизацию, накопление, 
хранение, уточнение (обновление, изменение), извлечение, использование, передачу 
(распространение, предоставление, доступ), обезличивание, блокирование, удаление, 
уничтожение персональных данных. 

2.6 Оператором, осуществляющим обработку персональных данных, а также определяющим цели 
обработки персональных данных, состав персональных данных, подлежащих обработке, 
действия (операции), совершаемые с персональными данными, является Фонд. 

2.7 Персональные данные — любая информация, относящаяся прямо или косвенно к 
определенному или определяемому физическому лицу (субъекту персональных данных). 

2.8 Персональные данные, разрешенные субъектом персональных данных для распространения 
— персональные данные, доступ неограниченного круга лиц к которым предоставлен 
субъектом персональных данных путем дачи согласия на обработку персональных данных, 
разрешенных субъектом персональных данных для распространения в порядке, 
предусмотренном Законом о персональных данных (далее — «Персональные данные, 
разрешенные для распространения»).  

2.9 Предоставление персональных данных — действия, направленные на раскрытие 
персональных данных определенному лицу или определенному кругу лиц. 
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2.10 Распространение персональных данных — любые действия, направленные на раскрытие 
персональных данных неопределенному кругу лиц (передача персональных данных) или на 
ознакомление с персональными данными неограниченного круга лиц, в том числе 
обнародование персональных данных в средствах массовой информации, размещение в 
информационно-телекоммуникационных сетях или предоставление доступа к персональным 
данным каким-либо иным способом. 

2.11 Субъекты персональных данных — физические лица, с которыми Фонд заключил трудовые 
или гражданско-правовые договоры, иные физические лица, чьи персональные данные 
обрабатывает Фонд. 

2.12 Трансграничная передача персональных данных — передача персональных данных на 
территорию иностранного государства органу власти иностранного государства, 
иностранному физическому или иностранному юридическому лицу. 

2.13 Уничтожение персональных данных — любые действия, в результате которых персональные 
данные уничтожаются безвозвратно с невозможностью дальнейшего восстановления 
содержания персональных данных в информационной системе персональных данных и (или) 
уничтожаются материальные носители персональных данных. 

 
3. Основные права и обязанности Фонда 

3.1. Фонд имеет право: 
1) получать от субъекта персональных данных достоверные информацию и/или документы, 

содержащие персональные данные; 
2) в случае отзыва субъектом персональных данных согласия на обработку персональных 

данных Фонд вправе продолжить обработку персональных данных без согласия субъекта 
персональных данных при наличии оснований, указанных в Законе о персональных 
данных; 

3) самостоятельно определять состав и перечень мер, необходимых и достаточных для 
обеспечения выполнения обязанностей, предусмотренных Законом о персональных 
данных и принятыми в соответствии с ним нормативными правовыми актами, если иное 
не предусмотрено Законом о персональных данных или другими федеральными законами 
Российской Федерации. 

3.2. Фонд обязан: 
1) предоставлять субъекту персональных данных по его просьбе информацию, касающуюся 

обработки его персональных данных; 
2) организовывать обработку персональных данных в порядке, установленном действующим 

законодательством РФ; 
3) отвечать на обращения и запросы субъектов персональных данных и их законных 

представителей в соответствии с требованиями Закона о персональных данных; 
4) сообщать в уполномоченный орган по защите прав субъектов персональных данных по 

запросу этого органа необходимую информацию в течение 30 дней с даты получения 
такого запроса; 

5) публиковать или иным образом обеспечивать неограниченный доступ к настоящему 
Положению в отношении обработки персональных данных; 

6) принимать правовые, организационные и технические меры для защиты персональных 
данных от неправомерного или случайного доступа к ним, уничтожения, изменения, 
блокирования, копирования, предоставления, распространения персональных данных, а 
также от иных неправомерных действий в отношении персональных данных; 

7) прекратить передачу (распространение, предоставление, доступ) персональных данных, 
прекратить обработку и уничтожить персональные данные в порядке и случаях, 
предусмотренных Законом о персональных данных; 

8) исполнять иные обязанности, предусмотренные Законом о персональных данных. 
 

4. Основные права и обязанности субъектов персональных данных 
4.1. Субъект персональных данных имеет право: 

1) получать информацию, касающуюся обработки его персональных данных, за исключением 
случаев, предусмотренных федеральными законами РФ. Сведения предоставляются 
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субъекту персональных данных Фондом в доступной форме, и в них не должны 
содержаться персональные данные, относящиеся к другим субъектам персональных 
данных, за исключением случаев, когда имеются законные основания для раскрытия таких 
персональных данных в соответствии с действующим законодательством Российской 
Федерации. Перечень информации и порядок ее получения установлен Законом о 
персональных данных; 

2) требовать от Фонда уточнения его персональных данных, их блокирования или 
уничтожения в случае, если персональные данные являются неполными, устаревшими, 
неточными, незаконно полученными или не являются необходимыми для заявленной 
цели обработки, а также принимать предусмотренные законом меры по защите своих прав; 

3) выдвигать условие предварительного согласия при обработке персональных данных в 
целях продвижения на рынке товаров, работ и услуг; 

4) требовать от Фонда блокирования или уничтожения его персональных данных, если 
персональные данные незаконно получены или не являются необходимыми для 
достижения целей обработки. 

5) на отзыв согласия на обработку персональных данных; 
6) В случае отзыва согласия кандидатом на замещение вакантной должности, Фонд 

прекращает рассмотрение кандидатуры субъекта на замещение соответствующей 
должности. 

7) В случае отзыва согласия субъектом, включенным в кадровый резерв, Фонд исключает 
субъекта из кадрового резерва. 

8) обжаловать в уполномоченный орган по защите прав субъектов персональных данных или 
в судебном порядке неправомерные действия или бездействие Фонда при обработке его 
персональных данных; 

9) на осуществление иных прав, предусмотренных законодательством РФ. 
4.2. Субъекты персональных данных обязаны: 

1) предоставлять Фонду достоверные данные о себе; 
2) сообщать Фонду об уточнении (обновлении, изменении) своих персональных данных. 

4.3. Лица, передавшие Фонду недостоверные сведения о себе либо сведения о другом субъекте 
персональных данных без согласия последнего, несут ответственность в соответствии с 
законодательством РФ. 

 
5. Цели обработки, объем и категории обрабатываемых персональных данных, категории 

субъектов персональных данных 
Цели обработки персональных данных: 

5.1. Фонд осуществляет обработку персональных данных работников в следующих целях и в 
следующем объеме: 

5.1.1. Заключение трудового договора. 
Основания обработки: Трудовой договор, ст. 57, 65, 86, 87, 88 Трудового кодекса РФ («ТК РФ»). 

Обрабатываемые данные: Ф.И.О., паспортные данные, в т.ч. серия и номер паспорта, сведения о 
выдавшем органе и дате выдаче, адрес места регистрации; СНИЛС; ИНН; сведения о воинском учете; 
сведения об образовании, квалификации; банковские реквизиты; размер заработной платы; 
сведения о трудовом стаже, адрес электронной почты, номер телефона.    

Срок обработки персональных данных: срок действия трудового договора и 10 лет с момента 
прекращения договорных отношений. 

5.1.2. Исполнение трудового договора. 
Основания обработки: Трудовой договор, ст. 57, 65, 86, 87, 88 ТК РФ. 

Обрабатываемые данные: Ф.И.О., паспортные данные, в т.ч. серия и номер паспорта, сведения о 
выдавшем органе и дате выдаче, адрес места регистрации; СНИЛС; ИНН; сведения о воинском учете; 
адрес электронной почты; телефон; сведения о семейном положении; сведения о детях.  

Срок обработки персональных данных: срок действия трудового договора и 10 лет с момента 
прекращения договорных отношений. 
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5.1.3. Изменение трудового договора. 
Основания обработки: Трудовой договор, ст. 57, 65, ст. 72–74, 86, 87, 88 ТК РФ. 

Обрабатываемые данные: Ф.И.О., должность, сведения о заработной плате. 

Срок обработки персональных данных: срок действия трудового договора и 10 лет с момента 
прекращения договорных отношений. 

5.1.4. Прекращение трудового договора. 
Основания обработки: Трудовой договор, ст. 57, 65, ст. 77–84, 86, 87, 88 ТК РФ. 

Обрабатываемые данные: Ф.И.О., должность, заработная плата, ИНН, СНИЛС. 

Срок обработки персональных данных: срок действия трудового договора и 10 лет с момента 
прекращения договорных отношений. 

5.1.5. Заключение соглашения о неразглашении конфиденциальной информации. 
Основания обработки: Соглашение о неразглашении конфиденциальной информации. 

Обрабатываемые данные: Ф.И.О., паспортные данные, в т.ч. серия и номер паспорта, сведения о 
выдавшем органе и дате выдаче, адрес места регистрации, адрес электронной почты, адрес для 
направления корреспонденции. 

Срок обработки персональных данных: срок действия соглашения о неразглашении 
конфиденциальной информации и 10 лет с момента прекращения договорных отношений. 

5.1.6. Начисление и выплата заработной платы.  
Основания обработки: Трудовой договор, ст. 57, 65, 86, 87, 88, 133–158 ТК РФ. 

Обрабатываемые данные: Ф.И.О., должность, банковские реквизиты, сведения о заработной плате. 

Срок обработки персональных данных: срок действия трудового договора и 10 лет с момента 
прекращения договорных отношений. 

5.1.7. Возмещение расходов, связанных со служебными поездками и командировками, 
организация командировок. 

Основания обработки: Трудовой договор, ст. 57, 65, 86, 87, 88 ТК РФ, ст. 168 ТК РФ. 

Обрабатываемые данные: Ф.И.О., должность, паспортные данные, в т.ч. серия и номер паспорта, 
сведения о выдавшем органе и дате выдаче, адрес места регистрации; адрес электронной почты, 
телефон, банковские реквизиты. 

Срок обработки персональных данных: срок действия трудового договора и 10 лет с момента 
прекращения договорных отношений. 

5.1.8. Выплата пособия по временной нетрудоспособности. 
Основания обработки: ст. 5-9 Федерального закона от 29.12.2006 № 255-ФЗ «Об обязательном 
социальном страховании на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством» 

Обрабатываемые данные: Ф.И.О., ИНН, СНИЛС, банковские реквизиты, сведения о здоровье, 
сведения о заработной плате. 

Срок обработки персональных данных: срок действия трудового договора и 10 лет с момента 
прекращения договорных отношений. 

5.1.9. Выплата пособия по беременности и родам. 
Основания обработки: ст. 10–11 Федерального закона от 29.12.2006 № 255-ФЗ «Об обязательном 
социальном страховании на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством». 

Обрабатываемые данные: Ф.И.О., ИНН, СНИЛС, банковские реквизиты, сведения о здоровье, 
сведения о заработной плате. 
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Срок обработки персональных данных: срок действия трудового договора и 10 лет с момента 
прекращения договорных отношений. 

5.1.10. Выплата пособия по уходу за ребенком.  
Основания обработки: ст. 11.1, ст. 11.2 Федерального закона от 29.12.2006 № 255-ФЗ «Об 
обязательном социальном страховании на случай временной нетрудоспособности и в связи с 
материнством». 
 
Обрабатываемые данные: Ф.И.О., ИНН, СНИЛС, банковские реквизиты, сведения о заработной 
плате, сведения о детях. 

Срок обработки персональных данных: срок действия трудового договора и 10 лет с момента 
прекращения договорных отношений. 

5.1.11. Возмещение расходов на медицинскую, социальную и профессиональную реабилитацию 
вследствие несчастного случая на производстве либо профессионального заболевания. 

Основания обработки: Федеральный закон от 24.07.1998 № 125-ФЗ «Об обязательном социальном 
страховании от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний». 

Обрабатываемые данные: Ф.И.О., ИНН, СНИЛС, банковские реквизиты, сведения о здоровье. 

Срок обработки персональных данных: срок действия трудового договора и 10 лет с момента 
прекращения договорных отношений. 

5.1.12. Выплата выходного пособия, компенсации и (или) иных выплат при увольнении.  
Основания обработки: Трудовой договор, ст. 57, 65, 86, 87, 88,178–181.1 ТК РФ. 

Обрабатываемые данные: Ф.И.О., должность, ИНН, СНИЛС, банковские реквизиты, сведения о 
заработной плате, размер выходного пособия.  

Срок обработки персональных данных: срок действия трудового договора и 10 лет с момента 
прекращения договорных отношений. 

5.1.13. Исчисление и уплата НДФЛ. 
Основания обработки: Трудовой договор, ст. 226 Налогового кодекса Российской Федерации. 

Обрабатываемые данные: Ф.И.О., ИНН. 

Срок обработки персональных данных: срок действия трудового договора и 10 лет с момента 
прекращения договорных отношений. 

5.1.14. Исчисление и уплата страховых взносов. 
Основания обработки: Трудовой договор, ст. 14 Федерального закона от 15.12.2001 № 167-ФЗ «Об 
обязательном пенсионном страховании в Российской Федерации». 

Обрабатываемые данные: Ф.И.О., ИНН, СНИЛС. 

Срок обработки персональных данных: срок действия трудового договора и 10 лет с момента 
прекращения договорных отношений. 

5.1.15. Обучение работников. 
Основания обработки: Трудовой договор, ст. 57, 65, 86, 87, 88 ТК РФ. 

Обрабатываемые данные: Ф.И.О., телефон, адрес электронной почты, сведения об образовании, 
квалификации. 

Срок обработки персональных данных: срок действия трудового договора и 10 лет с момента 
прекращения договорных отношений. 

5.1.16. Исполнение обязанности по обеспечению сохранности документов, необходимых для 
исчисления, удержания и перечисления налогов. 

Основания обработки: подп. 5 п. 3 ст. 24 Налогового кодекса Российской Федерации. 
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Обрабатываемые данные: Ф.И.О., ИНН, СНИЛС, сведения о заработной плате, трудовом стаже. 

Срок обработки персональных данных: 5 лет с даты расторжения трудового договора с работником. 

5.1.17. Обеспечение безопасности работников. 
Основания обработки: Трудовой договор, ст. 57, 65, 86, 87, 88 ТК РФ. 

Обрабатываемые данные: Ф.И.О., должность, номер телефона, адрес электронной почты. 

Срок обработки персональных данных: срок действия трудового договора и 10 лет с момента 
прекращения договорных отношений. 

5.1.18. Контроль качества и количества выполняемой работы. 
Основания обработки: Трудовой договор, ст. 57, 65, 86, 87, 88 ТК РФ. 

Обрабатываемые данные: Ф.И.О., должность, номер телефона, адрес электронной почты. 

Срок обработки персональных данных: срок действия трудового договора и 10 лет с момента 
прекращения договорных отношений. 

5.1.19. Обеспечение сохранности имущества работников при нахождении в офисе Фонда. 
Основания обработки: Трудовой договор, ст. 57, 65, 86, 87, 88 ТК РФ. 

Обрабатываемые данные: Ф.И.О., должность, номер телефона, адрес электронной почты. 

Срок обработки персональных данных: 10 лет с момента прекращения договорных отношений. 

5.2. Фонд обрабатывает персональные данные соискателей на замещение вакантных должностей в 
Фонде в следующих целях: 

5.2.1. Рассмотрение кандидатуры соискателя на замещение вакантных должностей в Фонде, в 
т.ч. на основе резюме. 

Обрабатываемые данные: Ф.И.О., сведения об образовании, квалификации, сведения об опыте 
работы, о предыдущих местах работы, о занимаемых должностях, реализованных проектах, ученых 
степенях; телефон, адрес электронной почты; личное фото, иные сведения, указанные соискателем 
в резюме. 

Основания обработки: согласие на обработку персональных данных. 

Срок обработки персональных данных: 10 лет. 

5.2.2. Взаимодействие с соискателем по вопросам, связанным с рассмотрением его 
кандидатуры на вакансии в Фонде. 

Обрабатываемые данные: Ф.И.О., телефон, адрес электронной почты. 

Основания обработки: согласие на обработку персональных данных. 

Срок обработки персональных данных: 10 лет. 

5.2.3. Включение соискателей в кадровый резерв: 
Обрабатываемые данные: Ф.И.О., сведения об образовании, квалификации, сведения об опыте 
работы, в т.ч. предыдущих местах работы, занимаемых должностях, реализованных проектах, 
ученых степенях; телефон, адрес электронной почты; фото, иные сведения, указанные соискателем 
в резюме. 

Основания обработки: согласие на обработку персональных данных. 

Срок обработки персональных данных: 10 лет. 

5.3. Фонд обрабатывает персональные данные лиц, с которыми у Фонда заключены соглашения о 
предоставлении стипендии, а также лиц — участников конкурсов на получение стипендий и 
участие в научных и индустриальных группах и лиц, подающих заявки для участия в летних 
школах, иных мероприятиях, организуемых Фондом, и в прочих проектах Фонда в следующих 
целях: 
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5.3.1. Заключение соглашения о неразглашении конфиденциальной информации. 
Основания обработки: Соглашение о неразглашении конфиденциальной информации. 

Обрабатываемые данные: Ф.И.О., паспортные данные, в т.ч. серия и номер паспорта, сведения о 
выдавшем органе и дате выдаче, адрес места регистрации, адрес электронной почты, адрес для 
направления корреспонденции. 

Срок обработки персональных данных: срок действия соглашения и/или 10 лет с момента 
прекращения договорных отношений, в зависимости от наличия правоотношений. 

5.3.2. Обработка заявок участников конкурсов на выплату стипендий Фонда, обработка заявок 
участников конкурсов на выплату грантов, обработка заявок для отбора в научные и 
индустриальные группы, обработка заявок на участие в летних школах или иных 
мероприятиях и проектах, организованных Фондом. 

Основания обработки: Заявка Субъекта на участие в стипендиальной программе Фонда для 
студентов, заявка Субъекта на участие в конкурсе на получение стипендии (аспиранты) Фонда на 
соответствующий учебный год, заявка Субъекта на участие в работе научных и индустриальных 
групп Фонда, заявка Субъекта на участие в конкурсе для участия в Международной летней школе 
по финансовой математике Фонда. 

Обрабатываемые данные: ФИО, дата рождения, номер телефона, адрес электронной почты, имя 
пользователя в Telegram, сведения о месте учебы, включая город и наименование учебного 
заведения, факультет, специальность, курс и форму обучения, сведения об образовании и 
квалификации, сведения об академической успеваемости, сведения об ученых степенях, сведения о 
научных и иных достижениях, сведения о реализованных проектах, сведения о профессиональной 
деятельности, фотография. 

Срок обработки персональных данных: 10 лет. 

5.3.3. Заключение соглашений о предоставлении стипендий, иных стимулирующих выплат. 
Основания обработки: Соглашение о предоставлении стипендий, иных стимулирующих выплат. 

Обрабатываемые данные: ФИО, паспортные данные, сведения о гражданстве, номер телефона, адрес 
электронной почты, ИНН, СНИЛС, банковские реквизиты, реквизиты разрешения на временное 
проживание; сведения о научных достижениях. 

Срок обработки персональных данных: срок действия соответствующего соглашения и 10 лет с 
момента прекращения договорных отношений. 

5.3.4. Осуществление выплат по заключенным договорам и соглашениям.  
Основания обработки: Договор/Соглашение. 

Обрабатываемые данные: Ф.И.О., банковские реквизиты. 

Срок обработки персональных данных: срок действия соответствующего соглашения и 10 лет с 
момента прекращения договорных отношений. 

5.3.5. Исчисление и уплата НДФЛ. 
Основания обработки: Договор/Соглашение, ст. 210 НК РФ. 

Обрабатываемые данные: Ф.И.О., ИНН. 

Срок обработки персональных данных: срок действия соответствующего соглашения и 10 лет с 
момента прекращения договорных отношений. 

5.3.6. Исчисление и уплата страховых взносов. 
Основания обработки: Договор/Соглашение, ст. 14 ФЗ от 15.12.2001 № 167-ФЗ «Об обязательном 
пенсионном страховании в Российской Федерации». 

Обрабатываемые данные: Ф.И.О., ИНН, СНИЛС. 
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Срок обработки персональных данных: срок действия соответствующего соглашения и 10 лет с 
момента прекращения договорных отношений. 

5.3.7. Публикация в информационных целях фотографий с прошедших мероприятий, 
организованных Фондом 

Основания обработки: Согласие на обработку персональных данных, разрешенных субъектом для 
распространения 

Обрабатываемые данные: Фотография Субъекта. 

Срок обработки персональных данных: 10 лет. 

5.4. Фонд обрабатывает персональные данные лиц, с которыми заключены договоры оказания 
образовательных услуг, включая лиц, осуществляющих преподавательскую деятельность, 
договоры возмездного оказания услуг, договоры пожертвования, лиц, с которыми заключены 
иные договоры в целях: 

5.4.1. Заключение договора оказания образовательных услуг, возмездного оказания услуг, 
подряда, пожертвования или иного договора. 

Основания обработки: Договор. 

Обрабатываемые данные: ФИО, паспортные данные, сведения о гражданстве, номер телефона, адрес 
электронной почты, ИНН, СНИЛС, банковские реквизиты, реквизиты разрешения на работу, 
разрешения на временное проживание. 

Срок обработки персональных данных: срок действия соответствующего договора и 10 лет с 
момента прекращения договорных отношений. 

5.4.2. Осуществление выплат по договорам.  
Основания обработки: Договор. 

Обрабатываемые данные: Ф.И.О., банковские реквизиты. 

Срок обработки персональных данных: срок действия соответствующего договора и 10 лет с 
момента прекращения договорных отношений. 

5.4.3. Исчисление и уплата НДФЛ. 
Основания обработки: Договор, ст. 210 НК РФ. 

Обрабатываемые данные: Ф.И.О., ИНН. 

Срок обработки персональных данных: срок действия соответствующего договора и 10 лет с 
момента прекращения договорных отношений. 

5.4.4. Исчисление и уплата страховых взносов. 
Основания обработки: Договор, ст. 14 ФЗ от 15.12.2001 № 167-ФЗ «Об обязательном пенсионном 
страховании в Российской Федерации». 

Обрабатываемые данные: Ф.И.О., ИНН, СНИЛС. 

Срок обработки персональных данных: срок действия соответствующего договора и 10 лет с 
момента прекращения договорных отношений. 

6. Перечень действий, производимых Фондом с полученными персональными данными 
6.1. Фонд осуществляет сбор, запись, систематизацию, накопление, хранение, уточнение 

(обновление, изменение), извлечение, использование, передачу (распространение, 
предоставление, доступ), обезличивание, блокирование, удаление и уничтожение 
персональных данных. 

6.2. Фонд осуществляет автоматизированную обработку персональных данных с получением 
и/или передачей полученной информации по информационно-телекоммуникационным сетям 
или без таковой. 
 

7. Особенности обработки персональных данных работников Фонда 
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7.1. Обработка персональных данных работника может осуществляться исключительно в целях 
обеспечения соблюдения законов и иных нормативных правовых актов, содействия 
работникам в трудоустройстве, обучении и продвижении по службе, обеспечения личной 
безопасности работников, контроля количества и качества выполняемой работы и 
обеспечения сохранности имущества. 

7.2. При определении объема и содержания обрабатываемых персональных данных работника 
Фонд должен руководствоваться законодательством Российской Федерации. 

7.3. Все персональные данные работника следует получать у него самого. Если персональные 
данные работника возможно получить только у третьей стороны, то работник должен быть 
уведомлен об этом заранее и от него должно быть получено письменное согласие. Фонд должен 
сообщить работнику о целях, предполагаемых источниках и способах получения персональных 
данных, а также о характере подлежащих получению персональных данных и последствиях 
отказа работника дать письменное согласие на их получение. Работник имеет право в любой 
момент отозвать свое согласие на обработку персональных данных. 

7.4. Фонд не осуществляет обработку биометрических персональных данных, специальных 
категорий персональных данных, касающихся расовой, национальной принадлежности, 
политических взглядов, религиозных или философских убеждений, интимной жизни, за 
исключением сведений о состоянии здоровья, необходимых для решения вопроса о 
возможности выполнения работником трудовой функции.  

7.5. Фонд не имеет права получать и обрабатывать персональные данные работника о его членстве 
в общественных объединениях или его профсоюзной деятельности, за исключением случаев, 
предусмотренных федеральным законом; 

7.6. При принятии решений, затрагивающих интересы работника, Фонд не имеет права 
основываться на персональных данных работника, полученных исключительно в результате 
их автоматизированной обработки или электронного получения. 

7.7. Защита персональных данных работника от неправомерного их использования или утраты 
должна быть обеспечена Фондом за счет его средств в порядке, установленном федеральным 
законом. 

7.8. При передаче персональных данных работника Фонд должен соблюдать следующие 
требования: 

1) Предупредить лиц, получающих персональные данные работника, о том, что эти данные 
могут быть использованы лишь в целях, для которых они сообщены, и требовать от этих лиц 
подтверждения того, что это правило соблюдено. Данное положение не распространяется на 
обмен персональными данными работников в порядке, установленном Трудовым кодексом 
Российской Федерации и иными федеральными законами. 

2) Передавать персональные данные работника представителям работников и 
ограничивать эту информацию только теми персональными данными работника, которые 
необходимы для выполнения указанными представителями их функций. 

7.9. Хранение персональных данных должно происходить в порядке, исключающем их утрату или 
их неправомерное использование.  

7.10. Сведения о работниках предприятия хранятся на бумажных и электронных носителях в 
специальном помещении с обеспечением ограниченного доступа к ним.  

7.11. Доступ к персональным данным работников без получения специального разрешения 
имеют все работники Фонда в рамках исполнения своих трудовых обязанностей. 

7.12. Работники имеют право на доступ к своим персональным данным и на получение 
информации о том, как они обрабатываются. 

8. Особенности обработки персональных данных третьих лиц 
8.1. Обработка персональных данных третьих лиц может осуществляться исключительно в целях 

выполнения обязательств по договорам с контрагентами, стипендиатами, в целях выполнения 
иных обязательств перед участниками научных групп, участниками мероприятий, 
организованных Фондом, иных лиц, имеющих правоотношения с Фондом (далее — «Третьи 
лица»), информирования, соблюдения законодательства и иных нормативных правовых актов, 
а также для обеспечения безопасности третьих лиц и защиты их прав. 
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8.2. При определении объема и содержания обрабатываемых персональных данных Третьих лиц 
Фонд должен руководствоваться законодательством Российской Федерации. 

8.3. Все персональные данные Третьих лиц следует получать непосредственно от них. Если 
персональные данные Третьего лица возможно получить только у третьей стороны, то клиент 
должен быть уведомлен об этом заранее, и от него должно быть получено письменное согласие. 
Фонд должен сообщить Третьему лицу о целях, предполагаемых источниках и способах 
получения персональных данных, а также о характере подлежащих получению персональных 
данных и последствиях отказа Третьего лица дать письменное согласие на их получение. 
Клиент имеет право в любой момент отозвать свое согласие на обработку персональных 
данных. 

8.4. Фонд не осуществляет обработку биометрических персональных данных, специальных 
категорий персональных данных, касающихся расовой, национальной принадлежности, 
политических взглядов, религиозных или философских убеждений, интимной жизни, за 
исключением сведений о состоянии здоровья, необходимых для выполнения обязательств по 
договорам с клиентами. 

8.5. Защита персональных данных Третьего лица от неправомерного их использования или утраты 
должна быть обеспечена Фондом за счет его средств в порядке, установленном федеральным 
законом. 

8.6. При передаче персональных данных Третьего лица Фонд должен соблюдать следующие 
требования: 

8.6.1. Предупредить лиц, получающих персональные данные Третьего лица, о том, что эти 
данные могут быть использованы лишь в целях, для которых они сообщены, и требовать 
от этих лиц подтверждения того, что это правило соблюдено. Данное положение не 
распространяется на обмен персональными данными Третьих лиц в порядке, 
установленном законодательством Российской Федерации; 

8.6.2. Передавать персональные данные Третьего лица только тем лицам, которые 
непосредственно участвуют в оказании услуг Фонду, и ограничивать эту информацию 
только теми персональными данными клиента, которые необходимы для выполнения 
указанными лицами их функций. 

8.7. Хранение персональных данных Третьих лиц должно происходить в порядке, исключающем их 
утрату или неправомерное использование. 

8.8. Сведения о Третьих лицах хранятся на бумажных и электронных носителях в специальном 
помещении с обеспечением ограниченного доступа к ним. 

8.9. Доступ к персональным данным Третьих лиц имеют только уполномоченные работники Фонда, 
в должностные обязанности которых входит выполнение работы, имеющей отношение к 
правоотношениям с соответствующими Третьими лицами. 

8.10. Третьи лица имеют право на доступ к своим персональным данным и на получение 
информации о том, как они обрабатываются. 

9. Персональные данные, разрешенные субъектом для распространения 
9.1. Согласие субъекта на обработку персональных данных, разрешенных для распространения, 

оформляется отдельно от других согласий на обработку его персональных данных. Форма 
такого согласия приведена в приложении №5 к настоящему Положению. При этом 
соблюдаются условия, предусмотренные, в частности, ст. 10.1 Закона о персональных данных. 
Требования к содержанию такого согласия устанавливаются уполномоченным органом по 
защите прав субъектов персональных данных. 

9.2. Согласие на обработку персональных данных, разрешенных для распространения, субъект 
предоставляет Фонду непосредственно. 

9.3. Передача (распространение, предоставление, доступ) персональных данных, разрешенных 
субъектом персональных данных для распространения, должна быть прекращена в любое 
время по требованию субъекта персональных данных. Данное требование должно включать в 
себя фамилию, имя, отчество (при наличии), контактную информацию (номер телефона, адрес 
электронной почты или почтовый адрес) субъекта персональных данных, а также перечень 
персональных данных, обработка которых подлежит прекращению. Указанные в данном 
требовании персональные данные могут обрабатываться только Фондом, которому оно 
направлено. 
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9.4. Согласие на обработку персональных данных, разрешенных для распространения, прекращает 
свое действие с момента поступления Фонду требования, указанного в п. 9.3 настоящего 
Положения в отношении обработки персональных данных. 

 
10. Принципы обработки персональных данных 

10.1. Обработка персональных данных осуществляется на законной и справедливой основе. 
10.2. Обработка персональных данных ограничивается достижением конкретных, заранее 

определенных и законных целей. Не допускается обработка персональных данных, 
несовместимая с целями сбора персональных данных. Обрабатываются только минимально 
необходимые персональные данные для достижения указанных целей.  

10.3. Не допускается объединение баз данных, содержащих персональные данные, обработка 
которых осуществляется в целях, несовместимых между собой. 

10.4. Обработке подлежат только персональные данные, которые отвечают целям их 
обработки. 

10.5. Не допускается избыточность обрабатываемых персональных данных по отношению к 
заявленным целям их обработки. 

10.6. При обработке персональных данных обеспечивается точность персональных данных, их 
достаточность, а в необходимых случаях и актуальность по отношению к целям обработки 
персональных данных. Фонд принимает необходимые меры и/или обеспечивает их принятие 
по удалению или уточнению неполных или неточных данных. 

10.7. Обрабатываемые персональные данные уничтожаются по достижении целей обработки 
или в случае утраты необходимости в достижении этих целей, если иное не предусмотрено 
федеральным законом, в срок, не превышающий 30 дней с даты достижения целей обработки 
данных, если иное не предусмотрено договором между Фондом и Субъектом. 

 
11. Правовые основания обработки персональных данных 

11.1. Нормативно-правовые акты, регулирующие обработку персональных данных: 
1) Федеральный закон "О персональных данных" от 27.07.2006 N 152-ФЗ; 
2) Федеральный закон "Об информации, информационных технологиях и о защите 

информации" от 27.07.2006 N 149-ФЗ; 
3) Федеральный закон "Об образовании в Российской Федерации" от 29.12.2012 N 273-ФЗ; 
4) Федеральные законы, иные нормативно-правовые акты в сфере защиты персональных 

данных; 
5) Уставные документы Фонда; 
6) Положение Фонда об обработке персональных данных; 
7) Положение Фонда об обработке персональных данных пользователей сайта; 
8) Политика использования Cookies Фонда; 
9) Инструкция для работников по работе с персональными данными в Фонде; 
10) Договоры, заключаемые между Фондом и субъектом персональных данных; 
11) Согласия Пользователей на обработку их персональных данных, на обработку 

персональных данных, разрешенных для распространения. 
11.2. Фонд обрабатывает персональные данные субъектов в случае их заполнения и/или 

отправки Пользователем самостоятельно через специальные формы, расположенные на сайте 
Фонда. Заполняя соответствующие формы и/или отправляя свои персональные данные Фонду, 
субъект выражает свое согласие на обработку персональных данных, а также согласие с данным 
Положением. 

11.3. Субъект персональных данных самостоятельно принимает решение о предоставлении 
его персональных данных и дает согласие свободно, своей волей и в своем интересе. 

 
12. Условия обработки персональных данных 

12.1. Обработка персональных данных осуществляется с согласия субъекта персональных 
данных на обработку его персональных данных. 

12.2. Обработка персональных данных необходима для достижения целей, предусмотренных 
международным договором Российской Федерации или законом, для осуществления 
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возложенных законодательством Российской Федерации на оператора функций, полномочий и 
обязанностей. 

12.3. Обработка персональных данных необходима для осуществления правосудия, 
исполнения судебного акта, акта другого органа или должностного лица, подлежащих 
исполнению в соответствии с законодательством Российской Федерации об исполнительном 
производстве. 

12.4. Обработка персональных данных необходима для исполнения договора, стороной 
которого либо выгодоприобретателем или поручителем по которому является субъект 
персональных данных, а также для заключения договора по инициативе субъекта 
персональных данных или договора, по которому субъект персональных данных будет 
являться выгодоприобретателем или поручителем. 

12.5. Обработка персональных данных необходима для осуществления прав и законных 
интересов Фонда или третьих лиц либо для достижения общественно значимых целей при 
условии, что при этом не нарушаются права и свободы субъекта персональных данных. 

12.6. Фонд осуществляет обработку персональных данных, доступ неограниченного круга лиц 
к которым предоставлен субъектом персональных данных либо по его просьбе (далее — 
«Общедоступные персональные данные»). 

12.7. Фонд осуществляет обработку персональных данных, подлежащих опубликованию или 
обязательному раскрытию в соответствии с федеральным законом. 
 

13. Меры, предпринятые Фондом, для обеспечения безопасности персональных данных при их 
обработке Фондом  

13.1. В целях обеспечения сохранности и конфиденциальности персональных данных 
Субъектов все операции по оформлению, формированию, ведению и хранению данной 
информации выполняются работниками Фонда или уполномоченными на то лицами, 
осуществляющими данную работу в Фонде в соответствии со своими служебными 
обязанностями. 

13.2. Уполномоченные лица Фонда соблюдают и обязаны соблюдать требования 
законодательства о защите персональных данных и внутренние регламенты Фонда, 
направленные на предотвращение несанкционированного доступа к клиентским данным и их 
утрату. 

13.3. Личные дела и документы, содержащие персональные данные работников, хранятся в 
запирающихся шкафах (сейфах), обеспечивающих защиту от несанкционированного доступа. 

13.4. Документы, содержащие персональные данные субъектов персональных данных 
хранятся в пределах офиса по адресу: 119234, г. Москва, тер. Ленинские Горы, д. 1, стр. 52, ком. 
417, куда нет свободного доступа неуполномоченным лицам. 

13.5. Персональные компьютеры, в которых содержатся персональные данные работников и 
Третьих лиц, защищены паролями доступа. 

13.6. Ответственный работник Фонда осуществляет учет устройств и материальных 
носителей, на которых хранятся персональные данные. 

13.7. Фонд предпринимает следующие меры для обеспечения безопасности персональных 
данных: 

13.7.1. определяет угрозы безопасности персональных данных при их обработке в 
информационных системах персональных данных; 

13.7.2. применяет организационные и технические меры по обеспечению безопасности 
персональных данных при их обработке в информационных системах персональных 
данных, необходимые для выполнения требований к защите персональных данных, 
включая регулярные аудиты и оценку рисков; 

13.7.3. применяет средства защиты информации, прошедшие в установленном порядке 
процедуру оценки соответствия; 

13.7.4. осуществляет оценку эффективности принимаемых мер по обеспечению безопасности 
персональных данных до ввода в эксплуатацию информационной системы 
персональных данных; 

13.7.5. осуществляет обнаружение фактов несанкционированного доступа к персональным 
данным и принятие мер, в том числе мер по обнаружению, предупреждению и 
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ликвидации последствий компьютерных атак на информационные системы 
персональных данных и по реагированию на компьютерные инциденты в них; 

13.7.6. устанавливает правила доступа к персональным данным, обрабатываемым в 
информационной системе персональных данных; 

13.7.7. осуществляет контроль за принимаемыми мерами по обеспечению безопасности 
персональных данных и уровня защищенности информационных систем персональных 
данных; 

13.7.8.  организует обучение работников по вопросам работы с персональными данными не 
реже одного раза в календарный год. По завершении обучения каждый работник обязан 
подписать лист ознакомления, что будет служить подтверждением прохождения 
ежегодного обучения по работе с персональными данными; 

 
14.  Порядок сбора, хранения, передачи и других видов обработки персональных данных 

14.1. Безопасность персональных данных, которые обрабатываются Фондом, обеспечивается 
путем реализации правовых, организационных и технических мер, необходимых для 
выполнения в полном объеме требований действующего законодательства в области защиты 
персональных данных. 

14.2. Фонд обеспечивает сохранность персональных данных и принимает все возможные 
меры, исключающие доступ к персональным данным неуполномоченных лиц. 

14.3. Персональные данные субъектов никогда, ни при каких условиях не передаются третьим 
лицам, без письменного согласия на то субъекта персональных данных. 

14.4. Исключение составляют случаи, связанные с исполнением действующего 
законодательства, либо случаи, когда субъектом персональных данных дано согласие Фонду на 
передачу данных третьему лицу для исполнения обязательств по гражданско-правовому 
договору. 

14.5. В случае выявления неточностей в персональных данных субъект может 
актуализировать их путем направления уточненных сведений работнику Фонда, 
ответственному за обработку персональных данных.  

14.6. Срок обработки персональных данных определяется достижением целей, для которых 
были собраны персональные данные, если иной срок не предусмотрен договором или 
действующим законодательством. 

14.7. Субъект может в любой момент отозвать свое согласие на обработку персональных 
данных, направив Фонду уведомление посредством электронной почты на электронный адрес 
info@vega-institute.org с пометкой «Отзыв согласия на обработку персональных данных». 

14.8. Установленные субъектом персональных данных запреты на передачу (кроме 
предоставления доступа), а также на обработку или условия обработки (кроме получения 
доступа) персональных данных, разрешенных для распространения, не действуют в случаях 
обработки персональных данных в государственных, общественных и иных публичных 
интересах, определенных законодательством РФ. 

14.9. Фонд при обработке персональных данных обеспечивает конфиденциальность 
персональных данных. 

14.10. Фонд осуществляет хранение персональных данных в форме, позволяющей определить 
субъекта персональных данных, не дольше, чем этого требуют цели обработки персональных 
данных, если срок хранения персональных данных не установлен федеральным законом, 
договором, стороной которого, выгодоприобретателем или поручителем по которому является 
субъект персональных данных. 

14.11. Условием прекращения обработки персональных данных может являться достижение 
целей обработки персональных данных, истечение срока действия согласия субъекта 
персональных данных или отзыв согласия субъектом персональных данных, а также 
выявление неправомерной обработки персональных данных. 

 
15.  Трансграничная передача персональных данных 

15.1. Фонд до начала осуществления трансграничной передачи персональных данных обязан 
убедиться в том, что иностранным государством, на территорию которого предполагается 

mailto:info@vega-institute.org
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осуществлять передачу персональных данных, обеспечивается надежная защита прав 
субъектов персональных данных. 

15.2. Трансграничная передача персональных данных на территорию иностранных 
государств, не обеспечивающих надежную защиту прав субъектов персональных данных, 
может осуществляться только в случае наличия согласия в письменной форме субъекта 
персональных данных на трансграничную передачу его персональных данных и/или 
исполнения договора, стороной которого является субъект персональных данных. 

 
16. Конфиденциальность персональных данных и ответственность за разглашение 

информации, связанной с персональными данными работника 
16.1. Фонд и иные лица, которым Фондом были переданы персональные данные субъектов 

персональных данных, обязаны не раскрывать третьим лицам и не распространять 
персональные данные без согласия субъекта персональных данных, если иное не 
предусмотрено законодательством. 

16.2. Работники Фонда, виновные в нарушении норм, регулирующих получение, обработку и 
защиту персональных данных работника, несут дисциплинарную, административную, 
гражданско-правовую или уголовную ответственность в соответствии с федеральными 
законами, если это предусмотрено законом. 
 

17.  Обращения субъектов персональных данных 
17.1. Фонд предоставляет сведения, указанные в пп. 1 п. 4.1 настоящего Положения на 

основании запроса субъекта. Запрос должен содержать номер основного документа, 
удостоверяющего личность субъекта персональных данных или его представителя, сведения о 
дате выдачи указанного документа и выдавшем его органе, сведения, подтверждающие участие 
субъекта персональных данных в отношениях с оператором (номер договора, дата заключения 
договора), либо сведения, иным образом подтверждающие факт обработки персональных 
данных оператором, подпись субъекта персональных данных или его представителя. 

17.2. Фонд обязан сообщить субъекту персональных данных или его представителю 
информацию о наличии персональных данных, относящихся к соответствующему субъекту 
персональных данных, а также предоставить возможность ознакомления с этими 
персональными данными при обращении субъекта персональных данных или его 
представителя либо в течение тридцати дней с даты получения запроса субъекта 
персональных данных или его представителя. 

17.3. Запрос субъекта персональных данных об уничтожении, блокировании уточнении 
персональных данных, отзыв согласия на обработку персональных данных должен содержать 
фамилию, имя, отчество субъекта, адрес для направления ответа на запрос.  

17.4. Запросы субъекта о предоставлении информации, касающейся обработки его 
персональных данных, об уничтожении, блокировании персональных данных, отзыв согласия 
на обработку персональных данных могут быть направлены по почте по адресу: 119234, Москва 
г, тер. Ленинские Горы, д. 1, ком. 1513, либо по электронной почте: info@vega-institute.org. 

17.5. Фонд рассматривает запрос субъекта об уточнении, уничтожении, персональных данных 
в течение семи рабочих дней с момента получения Фондом такого запроса. 

17.6. Фонд уведомляет субъекта о внесенных изменениях (если применимо), предпринятых 
мерах (если применимо) и принимает разумные меры для уведомления третьих лиц, которым 
персональные данные этого субъекта были переданы. 

17.7. В случае отзыва согласия на обработку персональных данных Фонд обязан прекратить 
обработку и уничтожить персональные данные субъекта в срок, не превышающий тридцати 
дней с даты поступления отзыва согласия на обработку персональных данных, о чем Фонд по 
завершении уничтожения персональных данных направляет Субъекту соответствующее 
уведомление. 

18. Формы согласий на обработку персональных данных 
18.1. При получении резюме от лица, предлагающего свою кандидатуру в качестве соискателя 

на замещение вакантных должностей в Фонде, Фонд запрашивает у такого лица согласие на 
обработку персональных данных по форме, приведенной в Приложении №1 к настоящему 
Положению; 

mailto:info@vega-institute.org
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18.2. При заключении трудового договора Фонд запрашивает у работника согласие на 
обработку персональных данных по форме, приведенной в Приложении  
№2 к настоящему Положению; 

18.3. При получении Фондом от субъекта персональных данных заявки на участие в конкурсе 
на получение стипендии, в конкурсе на участие в научных и индустриальных группах, в летних 
школах и иных мероприятиях, организуемых Фондом, а также при заключении Фондом 
соглашений о предоставлении стипендии, о предоставлении стимулирующих выплат, о 
неразглашении конфиденциальной информации и  иных договоров, совершении иных 
действий, связанных с осуществлением Фондом основных видов деятельности, Фонд 
запрашивает у соответствующего субъекта согласие на обработку персональных данных по 
форме, приведенной в Приложении №3 к настоящему Положению; 

18.4. При заключении Фондом договоров оказания образовательных услуг, договоров 
возмездного оказания услуг, договоров подряда, договоров пожертвования, соглашений о 
неразглашении конфиденциальной информации, заключении иных договоров, связанных с 
гражданскими правоотношениями, Фонд запрашивает у соответствующего субъекта 
персональных данных согласие на обработку персональных данных по форме, приведенной в 
Приложении №4 к настоящему Положению; 

18.5. При получении от субъекта персональных данных согласия на обработку персональных 
данных, разрешенных для распространения, Фонд запрашивает у соответствующего субъекта 
согласие на обработку персональных данных по форме, приведенной в Приложении №5 к 
настоящему Положению. 

 
19. Заключительные положения 

19.1. С даты утверждения настоящего Положения положение об обработке персональных 
данных Фонда содействия развитию науки «Институт математических финансов и актуриата 
«ВЕГА», утвержденное Приказом исполнительного директора Фонда № 6 от 10.06.2021, 
утрачивает силу. 

19.2. Положение действует бессрочно до замены его новой версией. 
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Приложение № 1 

Согласие на обработку персональных данных 

 «____» _______________________ 202___г. 

Я, [ФИО], именуемый в дальнейшем «Субъект персональных данных», разрешаю Фонду 
содействия развитию науки «Институт финансовой и актуарной математики «Вега»,   
далее «Оператор», обработку персональных данных, приведенных в пункте 2 настоящего согласия на 
следующих условиях: 

1. В соответствии со статьей 9 Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных 
данных» я, субъект персональных данных, даю свое согласие на автоматизированную и без 
использования средств автоматизации обработку Оператором моих персональных данных в 
целях, связанных с рассмотрением моей кандидатуры в качестве соискателя на замещение 
вакантных должностей в организации Оператора, а именно: 

− рассмотрением моей кандидатуры в качестве соискателя на замещение вакантных 
должностей в организации Оператора, в т.ч. на основе резюме; 

− взаимодействием по вопросам, связанным с рассмотрением моей кандидатуры в качестве 
соискателя на вакансии в организации Оператора; 

− включением меня в кадровый резерв Оператора; 
− иное (а именно): 
−  

2. Перечень персональных данных, на обработку которых дается согласие: 
− Ф.И.О.; 
− сведения об образовании и квалификации; 
− сведения об опыте работы, о предыдущих местах работы, о занимаемых должностях; 
− сведения о реализованных проектах; 
− сведения об ученых степенях;  
− телефон; 
− адрес электронной почты;  
− личное фото; 
− иные сведения, указанные соискателем в резюме (а именно): 

 
 
3. Я понимаю, что имею право на доступ к своим персональным данным в порядке, определенном 

статьей 14 Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных».  
 
4. Я осведомлен о своих правах, включая право на доступ к своим персональным данным, их 

исправление, удаление, ограничение обработки и переносимость данных. 
 
5. Я даю свое согласие на полный цикл автоматизированной обработки и обработки без 

использования средств автоматизации персональных данных, а именно: сбор, запись, систематизацию, 
накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), извлечение, использование, передачу 
(распространение, предоставление, доступ), обезличивание, блокирование, удаление, уничтожение 
персональных данных. 

 
6. Я даю свое согласие на передачу моих персональных данных третьим лицам для достижения 

целей, указанных выше, в рамках деятельности Оператора и его работников. 
 
7. Оператор принимает необходимые меры для защиты персональных данных Субъекта 

персональных данных от несанкционированного доступа и утраты. 
 
8. Персональные данные Субъекта персональных данных будут храниться в течение срока, 

необходимого для достижения целей обработки, но не менее 10 лет с момента прекращения договорных 
отношений/с даты выдачи настоящего согласия. По истечении указанного срока данные будут 
уничтожены или обезличены в соответствии с действующим законодательством. 

Настоящее согласие действует со дня его подписания до дня отзыва в письменной форме. 
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9. Я самостоятельно принял решение о предоставлении своих персональных данных и даю 

согласие свободно, своей волей и в своем интересе. 
 
10. Я осознаю, что могу отозвать данное мною согласие в любое время на основании 

письменного заявления, направленного по адресу: 119234, г. Москва, тер. Ленинские Горы, д. 1, ком. 
1513 с обязательным дублированием по электронной почте на электронный адрес info@vega-
institute.org. 

Данные об операторе персональных данных: 

Наименование организации: Фонд содействия развитию науки «Институт финансовой и актуарной 
математики «Вега»,  
Адрес оператора: 119234, г. Москва, тер. Ленинские Горы, д. 1, ком. 1513,  
Ответственный за обработку персональных данных: Вербенко Борис Владимирович 
 
Субъект персональных данных:  

ФИО:  
Адрес регистрации:   
Паспорт:  
 
 
 __________________ _____________________ 

                                             (подпись)                               (ФИО) 
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Приложение № 2 

Согласие на обработку персональных данных 

 «____» _______________________ 202___г. 

Я, [ФИО], именуемый в дальнейшем «Субъект персональных данных», разрешаю Фонду 
содействия развитию науки «Институт финансовой и актуарной математики «Вега», далее 
«Оператор», обработку персональных данных, приведенных в пункте 2 настоящего согласия на 
следующих условиях: 

1. В соответствии со статьей 9 Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных 
данных» я, субъект персональных данных, даю свое согласие на автоматизированную и без 
использования средств автоматизации, обработку Оператором моих персональных данных в 
целях, связанных с трудовыми отношениями, а именно: 

− заключением, исполнением, изменением, прекращением трудового договора; 
− заключением соглашения о неразглашении конфиденциальной информации; 
− ведением бухгалтерского учета; 
− ведением кадрового учета; 
− обеспечением соблюдения трудового законодательства РФ; 
− обеспечением соблюдения налогового законодательства РФ; 
− обеспечением соблюдения страхового законодательства РФ; 
− возмещением расходов, связанных со служебными поездками и командировками, 

организацией командировок; 
− обучением работников; 
− исполнением обязанности по обеспечению сохранности документов, необходимых для 

исчисления, удержания и перечисления налогов; 
− обеспечением безопасности работников; 
− контролем качества и количества выполняемой работы; 
− обеспечением сохранности имущества работников при нахождении в офисе Оператора; 
− иное (а именно): 
−  

2. Перечень персональных данных, на обработку которых дается согласие: 
− Ф.И.О.; 
− паспортные данные, в т.ч. серия и номер, сведения о выдавшем органе и дате выдачи; 
− адрес места регистрации;  
− СНИЛС;  
− ИНН;  
− сведения о воинском учете;  
− сведения об образовании, квалификации; 
− адрес электронной почты; 
− телефон; 
− должность; 
− размер заработной платы; 
− банковские реквизиты; 
− сведения о здоровье; 
− сведения о трудовом стаже; 
− фотография; 
− сведения о семейном положении; 
− сведения о детях; 
− размер выходного пособия; 
− иные сведения (а именно): 
−  
 
3. Я понимаю, что имею право на доступ к своим персональным данным в порядке, определенном 

статьей 14 Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных».  
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4. Я осведомлен о своих правах, включая право на доступ к своим персональным данным, их 
исправление, удаление, ограничение обработки и переносимость данных. 

 
5. Я даю свое согласие на полный цикл автоматизированной обработки и обработки без 

использования средств автоматизации персональных данных, а именно: сбор, запись, систематизацию, 
накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), извлечение, использование, передачу 
(распространение, предоставление, доступ), обезличивание, блокирование, удаление, уничтожение 
персональных данных. 

 
6. Я даю свое согласие на передачу моих персональных данных третьим лицам для достижения 

целей, указанных выше, в рамках деятельности Оператора и его работников. 
 
7. Оператор принимает необходимые меры для защиты персональных данных Субъекта 

персональных данных от несанкционированного доступа и утраты. 
 
8. Персональные данные Субъекта персональных данных будут храниться в течение срока, 

необходимого для достижения целей обработки, но не менее 10 лет с момента прекращения договорных 
отношений/с даты выдачи настоящего согласия. По истечении указанного срока данные будут 
уничтожены или обезличены в соответствии с действующим законодательством. 

Настоящее согласие действует со дня его подписания до дня отзыва в письменной форме. 
 
9. Я самостоятельно принял решение о предоставлении своих персональных данных и даю 

согласие свободно, своей волей и в своем интересе. 
 
10.  Я осознаю, что могу отозвать данное мною согласие в любое время на основании 

письменного заявления, направленного по адресу: 119234, г. Москва, тер. Ленинские Горы, д. 1, ком. 
1513 с обязательным дублированием по электронной почте на электронный адрес info@vega-
institute.org. 

Данные об операторе персональных данных: 

Наименование организации: Фонд содействия развитию науки «Институт финансовой и актуарной 
математики «Вега»,  
Адрес оператора: 119234, г. Москва, тер. Ленинские Горы, д. 1, ком. 1513,  
Ответственный за обработку персональных данных: Вербенко Борис Владимирович 
 
Субъект персональных данных:  

ФИО:  
Адрес регистрации:   
Паспорт:  
 
  
 __________________ _____________________ 
 (подпись)  (ФИО) 
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Приложение 3 

Согласие на обработку персональных данных 

 «____» _______________________ 202___г. 

Я, [ФИО], именуемый в дальнейшем «Субъект персональных данных», разрешаю Фонду 
содействия развитию науки «Институт финансовой и актуарной математики «Вега, далее 
«Оператор», обработку персональных данных, приведенных в пункте 2 настоящего согласия на 
следующих условиях: 

1. В соответствии со статьей 9 Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных 
данных» я, субъект персональных данных, даю свое согласие на автоматизированную и без 
использования средств автоматизации, обработку Оператором моих персональных данных в 
связи с (нужное подчеркнуть): 
 
1.1. подачей мною заявки на участие в конкурсе на получение гранта; 
1.2. заключением соглашения о неразглашении конфиденциальной информации; 
1.3. заключением соглашения о предоставлении стипендии; 
1.4. заключением соглашения о предоставлении стимулирующих выплат; 
1.5. заключением иных договоров, совершением иных действий, связанных с осуществлением 

Оператором основных видов деятельности (а именно): 

________________________________________________________________________________________, в целях: 
 

− обработки заявок участников конкурсов на выплату грантов, 
− обработки заявок участников конкурсов на выплату стипендий,  
− обработки заявок для отбора в научные и индустриальные группы,  
− обработки заявок на участие в летних школах или иных мероприятиях, организованных 

Оператором; 
− подготовки, заключения и исполнения соглашений о предоставлении стипендий; 
− подготовки, заключения и исполнения соглашений о выплате стимулирующих выплат; 
− ведения бухгалтерского учета; 
− обеспечения соблюдения налогового законодательства РФ; 
− обеспечения соблюдения страхового законодательства РФ; 
− осуществления выплат стипендий; 
− совершения стимулирующих выплат; 
− иное (а именно): 
−  

2. Перечень персональных данных, на обработку которых дается согласие: 
− ФИО;  
− дата рождения; 
− паспортные данные;  
− сведения о гражданстве;  
− номер телефона;  
− имя пользователя в Telegram; 
− адрес электронной почты;  
− ИНН;  
− СНИЛС,  
− банковские реквизиты;  
− сведения о месте учебы, включая город и наименование учебного заведения, факультет, 

курс, специальность, форма обучения;  
− сведения об образовании и квалификации;  
− сведения об ученых степенях;  
− сведения о научных достижениях;  
− сведения о реализованных проектах;  
− сведения об академической успеваемости;  
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− фотография;  
− иное (а именно): 
−  
 
3. Я понимаю, что имею право на доступ к своим персональным данным в порядке, определенном 

статьей 14 Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных».  
 
4. Я осведомлен о своих правах, включая право на доступ к своим персональным данным, их 

исправление, удаление, ограничение обработки и переносимость данных. 
 
5. Я даю свое согласие на полный цикл автоматизированной обработки и обработки без 

использования средств автоматизации персональных данных, а именно: сбор, запись, систематизацию, 
накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), извлечение, использование, передачу 
(распространение, предоставление, доступ), обезличивание, блокирование, удаление, уничтожение 
персональных данных. 

 
6. Я даю свое согласие на передачу моих персональных данных третьим лицам для достижения 

целей, указанных выше, в рамках деятельности Оператора и его работников. 
 
7. Оператор принимает необходимые меры для защиты персональных данных Субъекта 

персональных данных от несанкционированного доступа и утраты. 
 
8. Персональные данные Субъекта персональных данных будут храниться в течение срока, 

необходимого для достижения целей обработки, но не менее 10 лет с момента прекращения договорных 
отношений/с даты выдачи настоящего согласия. По истечении указанного срока данные будут 
уничтожены или обезличены в соответствии с действующим законодательством. 

Настоящее согласие действует со дня его подписания до дня отзыва в письменной форме. 
 
9. Я самостоятельно принял решение о предоставлении своих персональных данных и даю 

согласие свободно, своей волей и в своем интересе. 
 
10.  Я осознаю, что могу отозвать данное мною согласие в любое время на основании 

письменного заявления, направленного по адресу: 119234, г. Москва, тер. Ленинские Горы, д. 1, ком. 
1513 с обязательным дублированием по электронной почте на электронный адрес info@vega-
institute.org. 

Данные об операторе персональных данных: 

Наименование организации: Фонд содействия развитию науки «Институт финансовой и актуарной 
математики «Вега»,  
Адрес оператора: 119234, г. Москва, тер. Ленинские Горы, д. 1, ком. 1513,  
Ответственный за обработку персональных данных: Вербенко Борис Владимирович 
 
Субъект персональных данных:  

ФИО:  
Адрес регистрации:   
Паспорт:  
  
 __________________ _____________________ 
 (подпись)  (ФИО) 
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Приложение 4 

Согласие на обработку персональных данных 

 «____» _______________________ 202___г. 

Я, [ФИО], именуемый в дальнейшем «Субъект персональных данных», разрешаю Фонду 
содействия развитию науки «Институт финансовой и актуарной математики «Вега» 
обработку персональных данных, приведенных в пункте 2 настоящего согласия на следующих 
условиях: 

2. В соответствии со статьей 9 Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных 
данных» я, субъект персональных данных, даю свое согласие на автоматизированную и 
без использования средств автоматизации, обработку Оператором моих персональных 
данных в связи с (нужное подчеркнуть): 
 
2.1. заключением договора оказания образовательных услуг; 
2.2. заключением договора возмездного оказания услуг; 
2.3. заключением договора подряда; 
2.4. заключением договора пожертвования; 
2.5. заключением соглашения о неразглашении конфиденциальной информации; 
2.6. заключением иного договора, связанного с гражданскими правоотношениями (точное 

указание наименования заключаемого договора): 

_________________________________________________________________________________, в целях: 
 

− ведения бухгалтерского учета; 
− обеспечения соблюдения налогового законодательства РФ; 
− обеспечения соблюдения страхового законодательства РФ; 
− подготовки, заключения и исполнения гражданско-правового договора; 
− осуществления выплат по гражданско-правовому договору; 
− иное (а именно): 
−  

2. Перечень персональных данных, на обработку которых дается согласие: 
− ФИО; 
− паспортные данные; 
− сведения о гражданстве; 
− номер телефона;  
− адрес электронной почты; 
− ИНН; 
− СНИЛС; 
− банковские реквизиты;  
− реквизиты разрешения на работу, разрешения на временное проживание; 
− фотография; 
− иное (а именно): 
−  
 
3. Я понимаю, что имею право на доступ к своим персональным данным в порядке, 

определенном статьей 14 Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных 
данных».  

 
4. Я осведомлен о своих правах, включая право на доступ к своим персональным данным, 

их исправление, удаление, ограничение обработки и переносимость данных. 
 
5. Я даю свое согласие на полный цикл автоматизированной обработки и обработки без 

использования средств автоматизации персональных данных, а именно: сбор, запись, 
систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), извлечение, 
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использование, передачу (распространение, предоставление, доступ), обезличивание, 
блокирование, удаление, уничтожение персональных данных. 

 
6. Я даю свое согласие на передачу моих персональных данных третьим лицам для 

достижения целей, указанных выше, в рамках деятельности Оператора и его работников. 
 
7. Оператор принимает необходимые меры для защиты персональных данных Субъекта 

персональных данных от несанкционированного доступа и утраты. 
 
8. Персональные данные Субъекта персональных данных будут храниться в течение срока, 

необходимого для достижения целей обработки, но не менее 10 лет с момента прекращения 
договорных отношений/с даты выдачи настоящего согласия. По истечении указанного срока 
данные будут уничтожены или обезличены в соответствии с действующим законодательством. 

Настоящее согласие действует со дня его подписания до дня отзыва в письменной форме. 
 
9. Я самостоятельно принял решение о предоставлении своих персональных данных и даю 

согласие свободно, своей волей и в своем интересе. 
 
10.  Я осознаю, что могу отозвать данное мною согласие в любое время на основании 

письменного заявления, направленного по адресу: 119234, г. Москва, тер. Ленинские Горы, д. 1, 
ком. 1513 с обязательным дублированием по электронной почте на электронный адрес info@vega-
institute.org. 

Данные об операторе персональных данных: 

Наименование организации Фонд содействия развитию науки «Институт финансовой и 
актуарной математики «Вега», Адрес оператора 119234, г. Москва, тер. Ленинские Горы, д. 1, 
ком. 1513 
Ответственный за обработку персональных данных: ФИО 

Субъект персональных данных:  

ФИО:  
Адрес регистрации:   
Паспорт: 
  
 __________________ _____________________ 
 (подпись)  (ФИО) 
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Приложение 5 

СОГЛАСИЕ НА ОБРАБОТКУ ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ, РАЗРЕШЕННЫХ СУБЪЕКТОМ 
ДЛЯ РАСПРОСТРАНЕНИЯ 

«____» _______________________ 202___г. 

Я, _________________________________________________________________________, тел.: ____________________, e-mail: 

__________________________________, адрес регистрации: ____________________________________________________ 

________________________________________________ (далее — "Субъект персональных данных"), в 

соответствии с Федеральным Законом № 152-ФЗ "О персональных данных", настоящим даю 

согласие Фонду содействия развитию науки «Институт финансовой и актуарной математики 

«ВЕГА», зарегистрированному по адресу: 119234, г. Москва, тер. Ленинские горы, д. 1, комн. 

1513, ИНН/КПП 9729302535 / 772901001, (далее — "Оператор") на распространение 

следующих персональных данных любым лицам без ограничений:  

(1) фамилия, имя, отчество; 
(2) сведения об образовании и квалификации; 
(3) сведения об ученых степенях; 
(4) сведения о научных достижениях 
(5) сведения о месте работы, занимаемых должностях; 
(6) сведения о предыдущих местах работы, должностях, реализованных проектах; 
(7) фотографии; 
(8) видеозаписи (аудиовизуальные произведения) с участием субъекта персональных 
данных. 

Согласие Субъекта персональных данных распространяется на обработку и распространение 
персональных данных в следующих целях: 

• публикация персональных данных Субъекта на сайте http://vega-institute.org (Сайт 
Фонда) и/или на отдельных сайтах мероприятий Фонда в информационных целях; 

• публикация персональных данных Субъекта, в том числе видеозаписей 
(аудиовизуальных произведений) с участием Субъекта, в информационных целях на 
следующих ресурсах: Telegram (https://t.me/vega_institute), ВК 
(https://vk.com/vega_institute).  

Настоящим Субъект персональных данных дает согласие на распространение персональных 
данных, указанных в настоящем согласии, любым третьим лицам без ограничений. 

Данное согласие выдано на 10 лет и действует до момента получения от Субъекта 
персональных данных письменного отзыва настоящего согласия на обработку его 
персональных данных. 

Субъект персональных данных подтверждает, что ознакомлен с Положением об обработке 
персональных данных Фонда, права и обязанности в области защиты персональных данных 
были ему разъяснены. 

 

Подпись:                                                                                                             Дата: 

 

 
  

http://vega-institute.org/
https://t.me/vega_institute
https://vk.com/vega_institute


26  

ЛИСТ ОЗНАКОМЛЕНИЯ (для работников) 
 

ФИО Должность Подпись 

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

 


